
弊社の SDGｓへの主な取り組み

3 すべての人に健康と福祉を
・事業所内各所に消毒液・体温計を常備
・社内の換気、マスク着用、手洗い／消毒、
ソーシャルディスタンスの確保等を徹底
・全社員の定期健康診断、及びアフターフォ
ローを実施
・産業医による面談を定期的に実施
・抗菌製品技術協議会が定める「SIAA マーク」
を取得し、抗菌ニス加工／抗ウイルスニス加工
に対応

4 質の高い教育をみんなに
・印刷、製本、DTP等のスキル習得
・各種セミナー、研究会への参加を通じた教育
・一般的社会人教育
・役所や自治体と連携した取り組み（オープン
ファクトリー、合同企業説明会への参加等）
・一般的社会人教育

5 ジェンダー平等を実現しよう
・女性管理職の登用
・DTP、CTP、営業、管理業務等におけるデジタ
ル技術の活用と、女性スタッフの雇用

6 安全な水とトイレを世界中に
・衛生管理者、安全管理者の認定取得。及び、安
全衛生委員会の設置
・CTP業務において、廃液削減と水の再利用を行
うための装置を設置
・無処理版の利用推進
・FSC森林認証を取得
・多摩川美化活動に毎年参加

7 エネルギーをみんなにそしてクリーンに
・無駄な電灯や休憩時間の消灯による節電
・照明器具のLED化を推進

8 働きがいも経済成長も
・通常業務において、生産性向上や技術向上に
努めている
・働き方改革の遵守
・継続的な人材雇用を実施

・男女間での賃金格差は存在しない
・役所や自治体と連携した取り組み（オープン
ファクトリー、合同企業説明会への参加等）
・近隣地域の商店街、美術館、文化施設等から案
件を受託

11 住み続けられるまちづくりを
・BCP計画策定の上、「事業継続力強化計画」の認定
を取得している

12 つくる責任つかう責任
・損紙の削減、残紙の再利用等
・FSC森林認証を取得
・衛生管理者、安全管理者の認定取得。及び、安
全衛生委員会の設置

・CTP業務において、廃液削減と水の再利用を行う
ための装置を設置

・無処理版の利用推進
・プラに代わる素材の提案
・資材の分別廃棄、リサイクルを実施
・FSC森林認証を取得
・一般社団法人日本グラフィックサービス工業会神
奈川県支部「SDGs 委員会」に参加。その活動内
容を社内に共有し、教育を実施

・近隣地域の商店街、美術館、文化施設等から案件
を受託

15 陸の豊かさも守ろう
・損紙の削減、残紙の再利用等
・FSC森林認証を取得

17 パートナーシップで目標を達成しよう
・一般社団法人日本グラフィックサービス工業会神
奈川県支部として、「かながわSDGsパートナー」の
団体認定を取得

・業務におけるパートナー企業との連携
・役所や自治体と連携した取り組み（オープンファ
クトリー、合同企業説明会、多摩川美化活動等へ
の参加）
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